
 
ANUNŢ 

 

 

 

  Primăria comunei Itesti, judeţul Bacău, anunţă organizarea 

concursului pentru funcţiile publice de execuţie  

 

1, Compartiment stare civila, resurse umane, registrul agricol, asistenta 

sociala, fond funciar,integrare europeana, relatii cu publicul, cultura si 

secretariat. 
 

� 1 post vacant de consilier, clasa I gradul superior; ( nivelul studiilor – S- Studii 

universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta) 

 
Conditiile specifice: 

 

• Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 
 

2.   Compartiment Financiar- Contabil 

� 1 post vacant de referent, clasa III gradul superior; ( nivelul studiilor – medii- 
Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomã de bacalaureat) 

� Conditiile specifice: 

� Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomã de bacalaureat. 

� Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 

3.    Compartiment Politie locala  
 

� 1 post vacant de politist local clasa I, gradul superior; ( nivelul studiilor – S- Studii 

universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,) 

�  
Conditiile specifice: 

 

• Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

• permis de conducere categoria B; 

• sã fie apt din punct de vedere medical; 

• sã fie apt psihologic portarmã; 



• sã aibã o condiþie fizicã adecvatã funcþiei publice specifice. 

 

 

� 1 post vacant de politist local, clasa III gradul asistent; ( nivelul studiilor – medii- 
Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomã de bacalaureat) 

�  
Conditiile specifice: 

 
       Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomã de bacalaureat. 

• Vechime de minim 6 luni in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

• permis de conducere categoria B; 

• sã fie apt din punct de vedere medical; 

• sã fie apt psihologic portarmã; 

• sã aibã o condiþie fizicã adecvatã funcþiei publice specifice. 

 

 

4. Compartiment Amenajarea Teritoriului, Disciplina  in Constructii, 

Administrarea Domeniu Public si Privat 
 

� 1 post vacant de consilier, clasa I gradul superior; ( nivelul studiilor – S- Studii 

universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta) 

  

CONDIŢIILE SPECIFICE: 

 

• - Studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, studii superioare de lungă durată 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în următoarele domenii de licenţă: urbanism, 

inginerie in constructii civile si industriale, arhitectura. 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 

 

Concursul se va desfăşura la sediul Primăriei Itesti,astfel: 

-în data de 3. iulie 2018,ora 09:00-proba scrisă 

- în data de 5 iulie 2018 ora 10:00-proba interviu. 

  Condiţii generale de participare sunt cele prevăzute de art. 54 din 

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functinarilor publici, republicata cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

 

• Aptitudini si abilitati necesare: capacitate de evaluare, analiza si 

sinteza, spirit de observatie, simt organizatoric, prestanta, tact si 

discernamant, de a lucra sub presiunea timpului, de comunicare, lucru in 

echipa, bun negociator, spontaneitate, operativitate in luarea deciziilor, 



manageriale (organizatorice, decizionale, de prevedere, conducere, 

coordonare si control). 

 Anunţul şi bibliografia pentru concurs se afişează la sediul instituţiei 

începand cu 25.mai .2018. 

  Dosarele de înscriere se depun în termen de 20 de zile lucratoare de la 

data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a. 

 Relaţii suplimentare,tel. 0234/228803 -fax 0234/228806. 
 

 
 

CONDIŢIILE GENERALE, CONDIŢIILE SPECIFICE ŞI BILIOGRAFIA AFERENTE 

FUNCȚIILOR PUBLICE VACANTE ȘI TEMPORAR VACANTE DIN CADRUL 

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI ITESTI, JUDETUL 

BACAU 

Conditiile generale conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor 

publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Condiții generale pentru ocuparea postului : 

 

a) are cetățenia română și domiciliul în România; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are vârsta de minimum 18 ani împliniți; 

d) are capacitate deplină de exercițiu; 

e) are o stare de sănătate corespunzătoare funcției publice pentru care candidează, atestată pe 

bază de examen medical de specialitate; 

f) îndeplinește condițiile de studii prevăzute de lege pentru funcția publică; 

g) îndeplinește condițiile specifice pentru ocuparea funcției publice; 

h) nu a fost condamnată pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului sau 

contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de 

fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o 

incompatibilă cu exercitarea funcției publice, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

i) nu a fost destituită dintr-o funcție publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă 

pentru motive disciplinare în ultimii 7 ani; 

j) nu a desfășurat activitate de poliție politică, astfel cum este definită prin lege. 

 

Compartiment stare civila, resurse umane, registrul agricol, asistenta sociala, fond 

funciar,integrare europeana, relatii cu publicul, cultura si secretariat 

 

1 post vacant de consilier, clasa I, gradul superior 
 

 



Conditiile specifice: 

 

• Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 

 

BIBLIOGRAFIE pentru postul vacant de consilier, clasa I, gradul superior : 

1. Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală cu modificări şi completările 

ulterioare, republicata; 

2. Legea nr.188/1999  privind  Statutul funcţionarului public cu modificările ulterioare; 

3. Legea nr.7/2004  privind Codul de conduită al funcţionarului publici; 

4. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, modificată şi completată; 

5. Hotararea de Guvern nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, modificata si completata; 

6. Legea nr. 292/2011 ,a asistentei sociale; 

7. Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, modificata si completata ; 

8. Hotarare nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei; 

9. Legea nr. 61/1993 , privind alocatia de stat pentru copii ,republicata, modificata si 

completata 

10. Hotărârea Guvernului nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanei 

cu handicap. 

11. Legea nr.466/2004 privind Statutul asistentului social, modificata si completata ; 

12. Constitutia Romaniei, revizuita 

 

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate 

republicarile, modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs. 

 

Compartiment amenajarea teriteritoriului, disciplina in constructii. Administrarea,  

domeniului public si privat 

 

1 post vacant de consilier, clasa I, gradul superior 

CONDIŢIILE SPECIFICE: 

 

• - Studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, studii superioare de lungă durată 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în următoarele domenii de licenţă: urbanism, 

inginerie in constructii civile si industriale, arhitectura. 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 

 

BIBLIOGRAFIE 



1. Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată şi modificată şi 

completată; 

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată şi actualizată; 

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată; 

4. Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publica; 

5. Legea nr. 50/1991, republicată şi actualizată, privind autorizarea lucrărilor de construcţii, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, actualizată; 

7. Legea nr. 7/1996 a cadastrului şi a publicităţii imobiliare, republicată şi actualizată. 

8  Constitutia Romaniei, revizuita 

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate 

republicarile, modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs. 

 

Compartiment Politie locala 

 
1 post vacant de politist local clasa I, gradul superior; ( nivelul studiilor – S- Studii 

universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite 

cu diploma de licenta sau echivalenta,) 

 

Conditiile specifice: 

 

• Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga 

durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

• permis de conducere categoria B; 

• să fie apt din punct de vedere medical; 

• să fie apt psihologic portarmă; 

• să aibă o condiţie fizică adecvată funcţiei publice specifice. 

 

 

BIBLIOGRAFIE 

 
 

1. Legea nr. 215/2001 privind administrația publică locală, republicata cu modificările și 
completările ulterioare; 

2. Legea nr. 188/1991 privind Statutul functionarilor publici, republicata cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

3. Legea nr. 155 /2010, legea politiei locale republicata, modificata si completata 

4. Legea nr.. 333 / 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor 

republicata cu modificarile si completarile ulterioare. 

5. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

6. Constitutia Romaniei, revizuita 

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate 

republicarile, modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs. 

 

1 post vacant de politist local, clasa III gradul asistent; ( nivelul studiilor – medii) Studii 

liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat 



 

Conditiile specifice: 

 
       Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat. 

• Vechime de minim 6 luni in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

• permis de conducere categoria B; 

• să fie apt din punct de vedere medical; 

• să fie apt psihologic portarmă; 

• să aibă o condiţie fizică adecvată funcţiei publice specifice. 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIE 

 
 

1. Legea nr. 215/2001 privind administrația publică locală, republicata cu modificările și 
completările ulterioare; 

2. Legea nr. 188/1991 privind Statutul functionarilor publici, republicata cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

3. Legea nr. 155 /2010, legea politiei locale republicata, modificata si completata 

4. Legea nr.. 333 / 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor 

republicata cu modificarile si completarile ulterioare. 

5. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

6. Constitutia Romaniei, revizuita 

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate 

republicarile, modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs. 

 

Compartiment Financiar- Contabil 

1 post vacant de refernt, clasa III gradul superior; ( nivelul studiilor – medii) Studii liceale, 

respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat. 

 

 

• Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat. 

• Vechime de minim 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 

 

BIBLIOGRAFIE 

1. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

2. Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare;  

3. H.G. nr. 44/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 

privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare; 

 4. O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare;  

5. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 



 6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei 

functionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare;  

7. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 8. Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificăriole şi 

completările ulterioare;  

9. Constitutia Romaniei, revizuita 

 

 

Dosarul de concurs se primește la sediul Primăriei comunei Itesti şi va conţine în mod 

obligatoriu documentele prevazute de art. 49 din H.G. 611/2008  :  

 

 

 

 

 

PRIMAR, 

Norocel CIUBOTARU 
 

 


